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CONST

Yo, RAMON ANTONIO GORDILS MONTES, titular de la cédula de

ntidad N© V—6.26€.987, venezolano, mayor de edad, actuando de
eollformidad con la designacion que efectuare el Presidente de la
Republica Bolivariana de Venezuela en el articulo 1 del Decreto N° 624,
$e fecha 29 de noviembre de 2013, publicado en Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.305, en cumplimiento de las
instrucciones impartidas por el ciudadano Vicepresidente Ejecutivo,
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT, titular de la cédula de
identidad N°® V- 11.945.178, designado mediante Decreto N° 9.401,
de fecha 11 de marzo de 2013, publicado en Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.126 de fecha 11 de marzo
de 2013, en representacion de la Repiblica Bolivariana de Venezuela,
\‘a\ctuando a su vez con fundamento en el articulo 17 del antes

ncionado Decreto N° 624, por el presente documento procedo a la
Zolstitucién de una empresa del Estado bajo la forma de Sociedad
Aponima, denominada, Corporacién Venezolana de' Comercio
Exterior S.A., la cual se regird por la presente acta constitutiva
redactada con suficiente amplitud para que simultaneamente sirva a la
vez de Estatutos Sociales, de acuerdo con las siguientes clausulas.

DOCUMENTO CONSTITUTIVO Y ESTATUTOS SOCIALES
E LA CORPORACION VENEZOLANA DE COMERCIO EXTERIOR
S.A.

TITULOI
DENOMINACION, OBJETO Y DOMICILIO |

CLAUSULA PRIMERA. La empresa tendra la forma de sociedad
andnima, se denominard Corporacién Venezolana de Comercio
Exterior S.A., podra abreviarse como CORPOVEX y estara adscrita al
Despacho Ministeyial_del Vicepresidente del Consejo de Ministros
Revolucionarios para el Area Econdmica, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 11, del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley del Centro Nacional de Comercio Exterior y de la Corporacién
Venezolana de Comercio Exterior, promulgada mediante Decreto N°
601 de fecha 21 de noviembre de 2013, publicado en la Gaceta Oficial
de la Repiblica Bolivariana de Venezuela NO 6.116 (E) de fecha 29 de
noviembre de 2013. B o
CLAUSULA SEGUNDA. Lla sociedad mercanti Corporl

principal, organizar y garantizar las importaciones para cub
necesidades del pals, procurar y garantizar las mejores condiciones =
cuanto a calidad y precios de productos y bienes para el pals,
simplificar y lograr la maxima eficiencia en los procesos de importacién
y exportacion del pais, y centralizar y facilitar las exportaciones ng
petroleras.

Para el cumplimiento de su objeto, la Corporatién Venezolana
Comercio Exterior, S.A., orientard su actividad al logro de los fin
objetivos del Estado y debera seguir los lineamientos y politicas q
dicte el Ejecutivo Nacional, a través del Despacho del Vicepresidente
del Consejo de Ministros Revolucionarios para el Area Econémica como
Organo de adscripcién, y de la Comisién Central de Planificacién y
podra, bien sea actuando a nombre y por cuenta propia o de terceros,
o en coordinacién con otras err;presas del Estado ejecutar las
siguientes funciones: : i
P

ij}- ?'e_
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a. Realizar actividades de procura nacional e internacional;

b. Realizar el encadenamiento logistico de las operaciones de *
" comercio internacional;

c. Realizar el agenciamiento ante las aduanas de cada jurisdiccién
del pais, con base en la prerrogativa que a tal efecto le otorga la
ley que ordena su creacion;

d. Realizar. las actividades inherentes a las importaciones de bienes,
incluyendo insumos requeridos para el desarrollo de las
actividades productivas nacionales, piblicas y privadas, asi como
las exportaciones;

e. Desarrollar servicios de ingenieria, contratacion y prestacién de
servicios y la ejecucién de proyectos asociados al cumplimiento
de su objeto social;

- Coordinar y -conducir las actividades realizadas por los entes
" descentralizados de la Administracién Puablica Nacional
" relacionadas con procura, prestacion de servicios, importacién,
suministro, distribucién y comercializacién de todo tipo de bienes
y servicios de licito comercio, en especial los bienes e insumos
basicos para la existencia y libre desarrollo y desenvolvimiento de
la poblacién, asi como la realizacidn directa de tales actividades;

Operar como almacén general de depdsito, con base en la
prerrogativa que a tal efecto le otorga la ley que ordena su
creacién, y.como depdsito aduanero (in bond);

e

h. Coordinar y ejecutar el almacenamiento y distribucién de bienes
e insumos;
. 1 !
i. Fomentar el desarrollo de servicios de informacidn comercial, asi
como desarrollar y brindar dichos servicios por si misma;

j. Participar y ejercer el liderazgo de conglomerados de empresas y

organizaciones con fines comunes;
~

k. Funcionar como empresa matriz, y en tal condicién, ejercer la
tenencia y representacion de las acciones de las empresas del
Estado y de las Empresas Mixtas que operen en el Sector del
Comercio Exterior, que le sean asignadas por el Presidente de la
Replblica Bolivariana de Venezuela.

Igualmente, la sociedad mercantil tendra plena~y- total capacidad
juridica para la realizacién de actividades de compra, venta o permuta
de bienes muebles o inmuebles, dentro o fuera de la Republica

Bolivariana de Venezuela, adquirir derechos, contraer obligaciones yﬁ—'y

ejercer todos los actos que no sean prohibidos por las leyes y norr%
aplicables, asi como celebrar los convenios y contratos que fues ' i
necesarios con el sector piblico o privado, y en general realizar
los actos juridicos que puedan coadyuvar para la consecucién de
objeto 'y los demds que le imparta el Ejecutivo Nacional en el dmbi
aquf senalado.

e
A

CLAUSULA TERCERA. La Corporacién \renuolana de Comercip/

ik

Exterior, S.A., tendrd su domicilio en la ciudad de Caracas, Di
Capital, pudiendo establecer oficinas, sucursales, agencias, fillales
representaciones en cualquier parte del territorio nacional y en el
extranjero, segln lo acuerde la Junta Directiva.

TiTuLo 11
DURACION, CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

CLAUSULA CUARTA. La duracién de la Corporacién Venezolana
de Comercio Exterior, S.A. serd d1e noventa y nueve (99) afios,
contados a partir de la protocolizacién de la presente Acta Constitutiva _
y Estatutaria ante la Oficina de Registro Mercantil, pudiendo ser-:f
disuelta anticipadamente a juicio del -Presidente de la Replblica

L5
g

vt

%
>

Bolivariana de Venezuela, de conformidad con la norma aplicable, o
prorrogada su duracidn antes del vencimiento del término previo el
cumplimiento de la formalidades de ley.

CLAUSULA QUINTA. El capital social inicial de la Corporacién
Venezolana de Comercio Exterior, S.A., es de CIEN MILLONES
DE BOLIVARES (Bs. 100.000.000,00), rep?e’séntado en mil
(1.000) acciones nominativas, que no podran ser convertidas en
acciones al portador, por un valor de CIEN MIL BOLIVARES (Bs.
100.000,00) cada una, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
15 del Decreto N° 601 con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Centro
Nacional de Comercio Exterior y de la Corporacién Venezolana de
Comercio Exterior, de fecha 21 de noviembre de 2013, publicado en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.116
Extraordinario, de fecha 29 de noviembre de 2013. Este capital serd
ntegramente suscrito y pagado por la Republica Bolivariana de
nezuela, por 6rgano del Fondo de Promocién de Exportaciones e
ersiones y de los Servicios a los Exportadores, del Banco de
pmercio Exterior, el cual pagara la totalidad del valor de las acciones
os cuales formaran parte de su patrimonio y en consecuencia le
corresponderd la titularidad y representacion de dichas acciones, de
conformidad con las disposiciones del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica y el ordenamiento
juridico en materia de administracién financiera del sector publico.

-~
" capital sotial de la sociedad mercantil podréd incrementarse en la
proporcién que, en su momento, decida la Asamblea de Accionistas,
previa autorizacion de su drgano de adscripcién, de acuerdo al
procedimiento de modificacion establecido en los estatutos sociales de
la Corporacién.

CLAUSULA SEXTA. Las acciones no podran ser vendidas, gravadas,
pignoradas, cedidas o en cualquier otra forma traspasada a terceros,
en todo o en parte, sin el acuerdo previo por escrito de la Asamblea de
Accionistas y el cumplimiento de las formalidades de Ley. La cesién de
\la acciones de la sodiedad anénima se hard mediante traspaso inscrito
en el libro de accionista, firmado por el cedente, el cesionario sus
erados, el Presidente y el Secretario de la Junta Directiva.

i

CLAUSULA SEPTIMA: La Corporacién Venezolana Comercio
Exterior, S.A., podrd crear empresas filiales, dentro y fuera de la
Republica Bolivariana de Venezuela, asi como participar en consorcios
y empresas, nacionales e internacionales, dentro y fuera del territorio
nacional, en sociedad con personas juridicas nacionales y extranjeras
de caracter publico, social, privado o mixto, previa aprobacion de la
Junta Directiva. ,

-~

TiTULO IIT
DE LAS ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS

CLAUSULA OCTAVA. La Direccién de la sociedad merca
correspondera a la Asamblea de Accionistas, quien ejercer4 la sup
autoridad de la sociedad anénima, conforme a lo establecido ef}:
Cédigo de Comercio y estos estatutos sociales. Las decisiones de
Asamblea de Accionistas, dentro de los limites de sus facultades, seré:-:
obligatorias para todos los accionistas, adn cuando no hayan acudido a
las reuniones en las cuales éstas fuesen aprobadas. La Asamblea de
Accionistas tendrd las més amplias facultades para realizar el objeto 4 ig
la sociedad mercantil de conformidad con la ley, y su Acta Constlu.lqv

y Estatutos Sociales. El Presidente o Presidenta de la Junta Dlrecbya\b
quien éste designe, presidira las Asambleas. Las reuniones de Ia“*-
Asamblea de Accionistas pueden ser ordinarias o extraordinarias.

Las reuniones ordinarias se llevardn a cabo dentra de los seis (06)
meses siguientes a la terminacidn de cada ejercicio econémico anual
de la sociedad mercantil, para conocer y resolver las cuestiones a que
se refiere el articulo 275 del Cédigo de Comercio, a cuyo fin la Junta
Directiva fijara previamente el dia, el lugar y la hora de la reunién.

Las reuniones extraordinarias se celebraran cada vez que lo requiera €l
interés de Id empresa, a juicio de la Junta Directiva o de: ‘la
convocatoria que realice el accionista mayorltano ’

5% e
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Las reuniones de la Asamblea de Accionistas, tanto ordinarias como .
extraordinarias, deberan ser convocadas por la Junta Directiva de o
sociedad mercantil, a través de su Presidente o Presidenta o quien éste
designe, mediante aviso que se publicard en uno de los diarios de
mayor circulacién de la Repdblica, con no menos de cinco (05) dias
hébiles de anticipacién a la fecha de la reunién. La convocatoria
deberd expresar claramente el lugar, la fecha y el objeto de la
asamblea, para cuya validez serd requisito indispensable. Sin embargo,
cuando se encuentren reunidos los representantes de la mayorfa del
Capital suscrito, estos accionistas podran constituirse vélidamente en
Asamblea, sin necesidad de convocatoria previa, en cuyo caso se
acordard el respectivo orden del dia, esta no podra contener
modificaciones estatutarias o de disolucién de la sociedad, para los
ales deberd seguirse el mecanismo de convocatoria ordinario antes

i
£
s
]
3

-Ft‘;}.‘ ULA NOVENA. Son atribuciones de la Asamblea de
“ccighistas, ademas de las establecidas, en el articulo 275 del Cddigo
Comercio de Venezuela, las siguientes:

Discutir y aprobar los planes anuales de la empresa.

2\\ Examinar, aprobar o improbar el informe anual de la Junta
Directiva.

y Discutir, aprobar o corregir, el balance anual presentado por la
.’
Junta Directiva.

4. Aprobar la constitucién de fondos de reserva.

5. Decidir acerca de cualquier fusién, consolidacién, combinacién,
de negocios cap otras compaiiias que implique aumento del
componente accionario de la Corporacién Venezolana de
Comercio Exterior, S.A.

6. Incluir, modificar o eliminar cualquier disposicién de esta Acta
Estatutaria. 1

/ TiTULO IV
DE LA ADMINISTRACION DE LA CORPORACION

CAPITULO I
. DE LA JUNTA DIRECTIVA

CLAUSULA DECIMA. La Corporacién Venezolana de Comercio
Exterior, S.A., serd administrada por una Junta Directiva integrada
por siete (7) Directores Principales, de los cuales uno serd el
Presidente o Presidenta de la empresa y otro sera el Director Ejecutivo
o Directora Ejecutiva, todos los cuales serdn designados por el
Presidente de la Replblica, y permanecerdn en el ejercicio de sus
funciones hasta que exista una designacién que los releve del mismo.
=1
Para la validez de las reuniones se requerird la prese ié’
Presidente o Presidenta y al menos tres (03) de los Dir

Principales. Las decisiones seran validas siempre y cuando hayan sido
aprobadas por la mayoria de los presentes.

Las Reuniones de la Junta Directiva serdn realizadas p
convocatoria del Presidente.

Si el quérum no se alcanzara a la hora fijada en la convocatoria, la
mayoria de los presentes podran acordar su dlferlmlento en un plazo
no mayor de tres (03) dias continuos, por una Unica vez, sin necesidad
de convocatoria previa. En caso de no constituirse el quorum m M
necesario, se realizard una nueva convocatoria general, LW

Si se encontrare presente la totalidad de los miembros de | l‘Juialtg

Directiva, se podra prescindir de las formalidades de las conv \oria}"‘

y constituirse validamente la reunién, pudiendo tomar en ella Iosjv
acuerdos que sean procedentes. En este caso, deberd acordarse™el

orden del dia al iniciar la reunién.

CLAUSULA DECIMOPRIMERA. La Junta Directiva tendrd las
siguientes atribuciones: 1 g

Ak

1. Sancionar anualmente las politicas generales de c>|:>|ar'.'aci(5n,-E

6. Aceptar o rechazar donaciones que se hagan a la empresa.
LR

9.

<

administracién y financiamiento de la empresa;

2. Aprobar el Reglamento Interno de la Corporacién y de la Jurﬂa .

Directiva.

3. Aprobar el Régimen de Personal y la plantilla de cargos de la

Corporacién.

4, Aprobar el Presupuesto de ingresos y gasto; dela Corporacién.

5. Sancionar las politicas generales para la elaboracién vy

formulacion de planes, programas y presupuestos destinados a la
expansién y desarrollo de la empresa y al mejoramiento ;

permanente de los servicios que ofrece;

e

. Aprobar la estructura organizativa y de operaciones de la
empresa.

Convocar a través del Secretario de la Corporacién, 0 quien haga
sus veces, las asambleas de accionistas y fijar los puntos a tratar
en las mismas;

Constituir por medio del Presidente, mandatarios especiales o
generales para que representen a la empresa en todos los
asuntos judiciales que le conciernan;

L
10.Presentar a la Asamblea de Accionistas el informe sobre el
resultado de la Auditoria externa anual de la gestién;

1

[

.Elaborar el Informe General, Balance y cuentas que deben
presentarse anualmente a la Asamblea de Accionistas;

12.Delegar en el Presidente de la Corporacién o en quien haga sus
veces, con las limitaciones que establece el Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Pdblica,
cualquiera de las facultades que sean de su competencia. El
Presidente debera presentar a la Junta' Directiva trimestraimente
o cuando ésta lo requiera, un informe sobre las gestiones que
realice en cumplimiento de las facultades delegadas que sean
competencias de la Junta Directiva, segln se expresa en la
presente Clausula.

13. Cualquier otro asunto que le sea especialmente asignado por la

Asamblea de Accionistas.
CAPiTULO II

DE LA PRESIDENCIA

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA. El Presidente o la Presidenta de la
Corporacién Venezolana de Comercio Exterior, S.A., ejerce la
representacion legal de la sociedad mercantil, tanto en lo comer
como en lo judicial, en todos los actos, negocios y contratos actuar.
ejecucion de las decisiones de la Junta Directiva;~o &n el ejercici
sus propias atribuciones con indicacién expresa de ello en cada caso

Son atribuciones del Presidente o Presidenta de la empresa: 1

1. Ejercer plenamente la administracion y la representacién legal de
la empresa.

2. Presidir la Asamblea Consultiva de Empresas Conglomeradas.

3. Celebrar, toda clase de operaciones, convenios y o:untratosl
necesarios para su buena administracion.

4. Adquirir, enajenar y gravar en cualquier forma toda clase de
bienes muebles e inmuebles de la Corporacién Venezolana de
Comercio Exterior, S.A., con los alcances y limitaciones
autorizados por la Junta directiva, seglin reglamento que dicte a
tal efecto.

5. Revisar, aprobar y presentar a la Junta Directiva las normas y
procedimientos de financiamiento y canalizacién de recursos

financieros de la Corporacién para su aprobacién. I

"\

6. Tramitar la obtencidn de recursos financietas, para la gestién'
diaria de las actividades de la Corporacién.
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7. Convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiva.

8. Presentar, para revision y aprobacién de la Junta Directiva, la
estructura organizativa, las politicas administrativas, financieras y
de personal, bajo las cuales funcionard la Corporacién.

9. Nombrar y remover al personal de la Corporacién y delegar en
ellos el ejercicio de las atribuciones que le componen.

10.Abrir, movilizar y cerrar cuentas bancarias o instrumentos
financieros y comerciales a nombre de la Corporacién, y demds
titulos de crédito que reciba la Corporacién.

resentar a la consideracién de la Junta Directiva todos aquellos
suntos que deban ser aprobados por ésta.

°
LAt

R

2. Conferir poderé especiales o generales para representar a la
empresa.

13.Delegar en cualquier Director de la Compaiifa, cualquiera de las

facultades que sean de su competencia. El Director delegado
i tdeberd presentar al Presidente trimestralmente o cuando éste lo
“y

r
i '!requlera, un informe sobre las gestiones que realice en
] 'cumpllmlentn de las facultades delegadas que sean competencias
i ;,de' 1a Junta Directiva, segun se expresa en la presente Clausula.

14.Dar o tomar dinero en préstamo con o sin garantia, y constituir o
e
recibir las garantias personales o reales que juzgue convenientes,

previa aprobacién de la Junta Directiva.

i

15.Establecer alianzas con sociedades mercantiles privadas o
publicas, para el fortalecimiento del objeto de la Corporacién.
1

16. Elaborar las politicas generales para la formulacién de planes,
¥ programas y presupuestos destinados a la expansion y desarrollo
: #.,de la empresa y el mejoramiento permanente de los servicios
»+ que ofrece,

o

17.Llevar o hacer Hevar los libros y la contabilidad de la empresa en
la forma prevista en el Cédigo de Comercio.

18. Ejecutar las decisiones aprobadas por la Junta Directiva, asi como
también de la Asamblea de Accionista.

19.Coordinara, supervisard y dictard los llneamital.':tos de las
actividades que desarrollard el Conglomerado.de empresas, en
funcién de su objeto. o

CAPITULO III
DE LA DIRECCION EJECUTIVA

i

CLAUSULA 'DECIMOTERCERA. El Director Ejecutivo o la Directo
Ejecutiva es responsable de gestionar las operaciones cotidianas de la
empresa, mediante el ejercicio de las siguientes responsabilidades:

1. Proponer para su aprobacion los plangs,y objetivos de >
desempeifio de la empresa, para su aprobacién por parte de %
Presidencia.

2. Disefiar y proponer la estructura organizativa y funcional y su
respectivas modificaciones, asi como los manuales y reglamentos )
que regulen dichos aspectos.

3. Realizar evaluaciones periddicas acerca del cumplimiento de las
funciones de las diferentes areas de la empresa.

4. Velar por la permanente actualizacién tecnolégica y de los
sistemas de informacién de la empresa,~coh el objetivo de,,
mantener a la empresa dentro de los mds altos eslﬁndares 1‘
internacionales del negocio. i

5. Coordinar el desempefio rutinario- de los diferentes registros déy
informacion sobre gestién de la empresa, con miras a armontz'a\}t\‘
sus contenidos en funcién de posibilitar su convergencia actual y
futura.

6. Dirigir las operaciones a lo largo de la cadena logistica y ejercer
el mas estricto control de los inventarios.

-~

7. Ejercer la representacién comercial de la empresa.

8. Postular los cargos gerenciales de la empresa ante la Presidencia,
evaluar a sus titulares, promover los ascensos del personal.

9, Asistir y representar al Presidente en todos aquellos asuntos que
le sean delegadds.

.Cumplir y ejecutar todas aquellas decisiones, recomendaciones,
informes, o conclusiones que se adopten en Ias reuniones de la
Junta Directiva.

CAPITULO IV
DE LA SECRETARIA

@guu DECIMOCUARTA. La Secretaria de la Corporacién sera
deq!m fiada por'la persona que detente la jefatura de la Consultoria
Jdidich, o de manera accidental por aquella persona en quien se haga
ntar, previa autorizacién del Presidente. El Secretario o la
Secretaria de la Corporacién asistird a las reuniones ordinarias o
extraordinarias, teniendo derecho a voz en los asuntos de su
competencia y en aquellos sobre los cuales le consulte la Presidencia o

la Junta Directiva.

El Secretario o la Secretaria de la Corporacién tendra los siguientes

deberes y atribuciones:
X 3
1. Asistir a las “Asambleas Generales de Accionistas y a las
*  Reuniones de Junta Directiva de la empresa.

..‘ i

-‘//2. Levantar las Actas de las Asambleas Generales de Accionistas y
de las Reuniones de Junta Directiva, haciéndolas firmar por los
asistentes y posteriormente asentarlas en los Libros destinados al
efecto.

3. Abrir y llevar los Libros de Actas de Asambleas Generales de
Accionistas, de Junta Directiva y de Accionistas, asi como
registrar en éstos Ultimos, el traspaso de las acciones.

4. Expedir certificaciones de las Actas de las Asambleas Generales y
de las reuniones de la Junta Directiva, asi como cualquier oh'o
documento que emane de esta Ultima.

5. Notificar a los accionistas y miembros de la Junta Directijg
convocatorias a asambleas y reuniones, conforme el prege

documento.
~

6. Las demds que le sean encomendadas por la Asamblea de
Accionistas, la Junta Directiva o el Presidente de la empresa.

CAPITULO V
DEL CONGLOMERADO

CLAUSULA DECIMOQUINTA. La empresa Corpora %
Venezolana de Comercio Exterior, S.A., lidera un conglomerado
empresas vinculadas al comercio exterior, quien ep e} cumplirmento de
esta funcién coordinard, supervisara y dictard lineamientos sobre las
actividades de dichas empresas, sean publicas o privadas.

En el cumplimiento de esta atribucidn, la Corporacién Venezolana
de Comercio Exterior, S.A., contard con una Asamblea de
Miembros del Conglomerado de Comercio Exterior, de caracter
consultivo, integrada por cada una dé las empresas que conforman el
conglomerado y serd presidida por €l Presidente de la Corporacién
Venezolana de Comercio Exterior, S.A. :

Inicialmente, el conglomerado estard integradq_por las emp*esas:
Corporacion Venezolana de Comercio Exterior, S.A.; Agropatria S.A.
Bariven, S.A.; La Corporacién de Abastecimiento y Suministros
Agricolas S.A. (CASA); CVG Internacional C.A; Suministros Industriales
Venezolanos, C.A. (SUVINCA) y Venezolana de Exportaciones e
Importaciones, C.A. (VEXIMCA).

La incorporacién de nuevos miembros al conglomerado requerird la
previa autorizacion del Presidente de la Replblica.
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TiTULO V d. Donaciones de bienes que por cualquier titulo le sean otorgadas,
DEL COMISARIO previa autorizacién del Ejecutivo Nacional.

SULA DECIMOSEXTA. La empresa contara con un comisario y
lente, quienes deberan ser profesional universitario con titulo de
fciatura o equivalente, en las dreas de Contaduria Publica,
ministracion o Economia, quienes también deberan poder acreditar
experiencia laboral en-asuntos financieros o mercantiles. El comisario y
su suplente seran designados por la Asamblea de Accionistas por el
periodo de un (1) afio, pudiendo ser ratificados por un lapso similar
~por decisién del mismo drgano.

5
PPN TiTULO VI

H DE LA AUDITORIA INTERNA
A

Eeer

AUSULA DECIMOSEPTIMA. La empresa contara con una Unidad
de Auditoria Interna, la cual se encargard de efectuar el examen
posterior, objetiva, sistematico y profesional de los procedimientos, la
contabilidad y estados financieros de la empresa. Dicho exdmen se
hard con el fin de evaluar y verificar las actividades administrativas y
financieras realizadas por la empresa.

La Unidad de Auditoria Interna, tendrd un titular quien serd designado
de conformidad con lo establecido en ka Ley Orgénica de la
<Administracién Financiera del Sector Plblico, en la Ley Organica de la
. Contralorfa General de la Reptiblica y del Sistema Nacional del Control
'Flsc'al, y en el Reglamento sobre Concursos para la Designacion de los
 titilares del Poder Pdblico Nacional y sus entes Descentralizados y
ejercerd las funciones que le correspondan conforme a la normativa
legal mencionada.

TITULO VII
DE LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO

CLAUSULA DECIMOCTAVA. La Corporacién Venezolana de
Comercio 'Exterior, S.A., contara con una Oficina de Atencidn al
Ciudadano, cuyo funcionamiento estard regulado en el Reglamento
Interno de la sociedad anénima.

~ v

TiTUuLO VIII

DE LA OFICINA DE BIENES PUBLICOS 7

CLAUSULA DECIMONOVENA. La Corporacién Venezolan.
Comercio Exterior, S.A, creard la Oficina de Bienes Pablicos, la
serd responsable patrimonialmente de los bienes plblicos de la
Corporacién, en lo relativo a la adquisicién, uso, mantenimiento,
registro y disposicién de sus bienes.

La Oficina de Bienes Piblicos, deberd llevar un registro de los misgos,
de conformidad con las normas e instructivos Em‘ al efecto dlci‘tg la-
Superintendencia de Bienes Publicos. N %
Dicha Unidad tendra como funciones especificas las tipificadas én:el\'
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de Bienes Plblicos<
y sus Reglamentos y las Normas que dicte la Superintendencia de
Bienes Plblicos en la materia,

TITULO IX
DE LAS FORMAS DE FINANCIAMIENTO .
, S a8
CLAUSULA VIGESIMA. Sin perjuicio de la utilizacién de
financieros propios, para sus operaciones, la empresa gestiol
recursos financieros necesarios que garanticen la consecucién
objeto a través de los mecanismos siguientes;

a. Fondos de origen pdblico o institucional no reembolsables o
reembolsables.

b. Aportes que la Repblica Bolivariana de Venezuela, por érgano
del Despacho Ministerial de adscripcién le otorgue.

c. Transferencia de activos que Decrete el Ejecutivo Nacional,

e. Créditos de instituciones bancarias o no bancarias.

= %$s. Ingresos propios provenientes del desarrollo de las actividades

b s

e le son atribuidas en su objeto social.

TiTULO X
BALANCE Y UTILIDADES

CLAUSULA VIGESIMOPRIMERA. El Ejercicio Econdmico de la
_empresa comenzard el primero (1°) de enero de cada afio, y finalizara
~glweinta y uno (31) de diciembre de cada afio, a excepcion del primer
_"'éjé' djo econdmico que se iniciara desde la fecha de inscripcién de los
i gr;esént&s Estatutos en el Registro Mercantil correspondiente.

W&sterioddad al cierre de cada ejercicio econémico y dentro de los
“Sesenta (60) dias siguientes al cierre de dicho ejercicio, se'emitiran los
respectivos Estados Financieros Auditados, los cuales deberan ser
entregados al Auditor Interno, con anticipacion de quince dias
calendario a la celebracion de la Asamblea Ordinaria que deba
conocerse los mismos.

“CLAUSULA VIGESIMOSEGUNDA. Una‘ vez determinados los

 resultados del ejercicio econdmico, se hard un apartado anual por la

_:"Eantidad equivalente de hasta el cinco por ciento (5%) de los

- beneficios liquidos, para la formacidén de un fondo de reserva, hasta
alcanzar el diez por ciento (10%) del capital social, de acuerdo con la
obligacién legal sobre la materia.

Establecido dicho apartado anual, desde el final del primer ejercicio se
constituird, ademds, un segundo apartado por la cantidad equivalente
al 50% de las utilidades netas, el cual serd destinado al fortalecimiento
del Fondo de Promqcién de Exportaciones e Inversiones y de los
Servicios a los Exportadores, independientemente de su participacién

accionaria, y en consecuencia, este aporte no deberd considerarse
como liquidacién de dividendos, y en todo caso, no estard sujeto a que

la Asamblea Accionista decrete o no dividendos.

Republica en Consejo de Ministros.

TiTULoxr .~ N
DE LA INTERVENCION, SUPRESION Y LIQUIDACION

CLAUSULA VIGESIMOTERCERA. La intervencién, disolucién y
liquidacion, se efectuara conforme a lo establecido en el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Adminlstrad_én Piblica. ¥

t
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TiTuLo X
DISPOSICIONES FINALES

TR

CLAUSULA VIGESIMOCUARTA. En todo lo no previsto en este
documento, se aplicardn las disposiciones establecidas en la Ley
Orgdnica de la Administracion Puablica, Ley Orgnica de Ia
Administracién Financiera del Sector Piblico, el Cédigo de Comercio y .
demés leyes aplicables. ! Prcs

CLAUSULA VIGESIMOQUINTA. Forma parte del prﬁ%e‘
Documento Estatutario de la Corporacién Venezolana de Comercio
Exterior, S.A., el Decreto N° 601 con Rango, Valor, y Fuerza de Ley
del Centro Nacional de Comercio Exterior y de la Corporacién
Venezolana de Comercio Exterior de fecha 21 de noviembre de 2013,
publicado en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N° 40.305, N° 6.116 Extraordinario en fecha 29 de noviembre de
2013, en el cual el Ejecutivo Nacional ordend la creacién de la referida
sociedad, y con el registro de este instrumento se da ejecucién al
mismo.
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CLAUSULA VIGESIMOSEXTA. Se autoriza al ciudadano RICHARD
ARMANDO MACHADO ROJAS, titular de la cédula de identidad N°
V-18.931.482, Abogado de la Consultoria Juridica de Ia
cepresidencia de la Replblica, portador del IPSA N° 149,168, a los
= Jih de que proceda a la protocolizacién de la presente Acta
“Gongitutiva Estatutaria de la Corporacién Venezolana de
,fC-o ercio Exterior, S.A., ante la Oficina del Registro Mercantil V de
#da3Circunscripcién. Judicial del Distrito Capital y Estado Miranda, asi
como, a la fijacion y publicacion de la misma, a fin de dar
cumplimiento a las disposiciones de la Ley Organica de la
Administracién Plblica y del Cédigo de Comercio. Asimismo, se
autoriza para solicitar seis (6) copias certificadas del presente
%documenbo.

j}.l"sl'jcla que espero en la ciudad de Caracas, a la fecha de su
tocolizacidn.

El Presentants~

-

‘\‘\ T FETE T T
* AVISO OFICIAL

Por cuanto en el Decreto N° 802, de fecha 24 de febrero de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana
de Venezuela N° 40.363, de fecha 25 de febrero de 2014,
mediante el cual se declaran No Laborables los dias jueves 27 y
viernes 28 de febrero del presente afio 2014, se incurrié en el
siguiente error material:

En el Articulo 29°.
Donde dice:

“Articulo 2°, Se excluyen de la aplicacidn del presente 5‘
Decreto las actividades que no pueden interrumpirse, ':S
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 185 de /a
Ley Orgdnica del Trabajo, las Trabajadoras y
Trabajadores, y los articulos 92, 93 y 94 del

Reglamento de la Ley Orgénica del Trabajo”,
(...

Debe decir:

“Articulo 29, Se excluyen de la aplicacion del presente
Decreto las actividades que no pueden interrumpirse,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 185 de Ia
Ley Orgdnica del Trabajo, las Trabajadoras y
Trabajadores, y los articulos 17, 18 y 19 del Decreto
N° 44, mediante el cual se dicta el Reglamento Parcial
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, sobre
el Tiempo de Trabajo”,

()

Se procede en consecuencia, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 84° de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, en concordancia con lo dispuesto en el articulo
40 de la Ley de Publicaciones Oficiales, a una nueva impresion,
manteniéndose el numero, fecha del Decreto y demas datos a
que hubiere lugar.

Dado en Caracas, a los veintiséis (26) dias del mes de febrero
de dos mil catorce. Afios 203° de la Independencia, 155° de la
Federacién y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Comuniquese y Publiquese
Por el Ejecutivo Nacional

Decreto N° 802 24 de febrero de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Replblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo, la refundacién del Estado venezolano, basado en los
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y éticas
que persiguen el progreso de la patria y del colectivo; por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones conferidas
en el articulo 226 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de
Venezuela y el numeral 2 del articulo 236 ejusdem; en
concordancia con lo dispuesto en los articulos 10 y 184 de la Ley
Orgénica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores.

CONSIDERANDO

Que el 27 y 28 de febrero de 1989 ocurrid una verdadera Rebelidn
Popular sin precedentes en Ia! historia contemporanea
latinoamericana, en la cual el bravo pueblo venezolano salié a las
calles a exigir la reivindicacion de sus derechos a la vida digna, a
la alimentacién, a la salud, a la educacion, al trabajo, y a combatir
al poder politico burgués instaurado entonces, el cual pretendié
sacrificar el bienestar de las venezolanas y los venezolanos
mediante la implementacién de recetas neoliberales impuestas por
los grandes imperios que sdlo perseguian la proteccion de los
capitales extranjeros y la garantia de explotacion de los recursos
venezolanos a favor del desarrollo de lo que consideraban el
“orimer mundo”,

CONSIDERANDO

Que el 27 y 28 de febrero de 1989 se encendié en Venezuela la
llama de la dignidad popular, y cientos de miles de personas
salieron a las calles de Caracas y otras ciudades del pais para
protestar contra "£/ Paquetazo’; un conjunto de ‘politicas de
gjuste econdmico” que imponia a Venezuela el Fondo Monetario
Internacional en su Carta de Intencién, como condicién para
autorizar un préstamo de desarrollo que convinieron con el
Gobierno de entonces, por encima de los intereses del pueblo,

CONSIDERANDO

Que las politicas del paquete neoliberal negociado por el Gabinete
Ejecutivo de finales de la década de los ‘80, se orientaban a la
liberacién de la economia, aumento desmedido de los servicios
plblicos, entre otros, que golpearian el ya debilitado ingreso de
las franjas mas pobres de la sociedad, asi como la privatizacién de
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